Difusion de la Politica:

Visible para usuarios, conocida

por todo el personal
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80% de Difusion en el Personal:

Firma de recepcidn.

80% en Nuevas Incorporaciones:

Politica en 1° mes, formacion en
primeros 6 meses.
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Atencion Prenatal
Temprana:

Formacion del Personal:

Ejecutar el plan de formacion disefiado »
Informacion sobre

lactancia antes de

o la semana 32
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Formalizacion

80% de Formacion Completada: de la Solicitud

Formulario firmado por el
responsable del drea y el
coordinador IHAN del

Finalizacion del programa
especifico por categoria.
centro.

Coordinacion con Maternidad:

Primera visita en 2-4 dias tras alta

Cumplir el CCSLM: Talleres de Lactancia

Protocolos clinicos

consensuados: _
Existe una buena

coordinacion con los
recursos de apoyo locales 'y
un buen funcionamiento de
los talleres de lactancia.

El centro debe garantizar
gue no existe publicidad de
sucedaneos de leche
materna en sus
instalaciones.

Recepcidn recién nacido,
evaluaciones tomas, problemas
lactancia, atencidén no
amamantan

PROCESO DE SOLICITUD Y EVALUACION

CERTIFICACION~
FASE 3D
@ iHAN

Evaluacion y Certificaciéon

Pago y Envio
Telematico
Remisién de documentacién y

comprobante de pago exclusivamente
via email a evaluaciones@ihan.es.

Tras la revision, se notifican
areas de mejora y se otorga el
certificado de Fase 3D.

Maximo de 3 afos para solicitar evaluacion de la fase final (4D) tras aprobacion.
AN
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